pubbl

GARIBALDI T CATANIA

AZIENDA OSPEDALIERA Dt RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DIALTA SPECIALIZZAZIONE "GARIBALDI"
CATANIA

In esecuzione alla deliberazione n. 505 del‘l},f?f.‘lﬁ FARNAS "GARIBALDI" indice selezione
ica, per titoli € colloquio, per F'assegnazione di n. 1 incarico a tempo determinato, per ricerche

biomolecolari, per la durata di mesi 5 (cinque), non rinnovabile, e dell’importo di euro 6.000,00
(seimila), ai sensi dell'art.15-octies del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i. nell'ambito del progetto di ricerca
dal titolo "Increased heavy metals in the environment and thyroid carcinogenesis”, Progetto di ricerca

1G n.

19897, finanziato dall'AIRC (Associazione Italiana Ricerca Cancro).

REQUISITI SPECIFICI PER L’AMMISSIONE:

- Laurea Magistrale in Biologia Sanitaria o Molecolare (o altro titolo equipollente o affine);

2. Dimostrata esperienza, almeno semestrale, presso un Laboratorio di Ente Pubblico (Universita,

b)
¢)

d)
€)

g)

Azienda Ospedaliera, C.N.R.) in culture cellulari, cellule staminali, ciclo cellulare ed acidi
nucleici.

REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE:

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

godimento dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti penali in corso
a proprio carico;

non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione pet
aver conseguito produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva;

idoneita fisica per l'espletamento delle attivita di cui al presente avviso;

acconsentire al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/03).

L'eventuale incarico conferito avra durata di 5 (cinque) mesi, non rinnovabile, su espresse

indicazioni che verranno impartite dal Responsabile scientifico del progetto Prof. Riccardo Vi gneri.



Per ’ammissione alla selezione dovra essere prodotta domanda sottoscritta in carta semplice,
corredata dai titoli richiesti e contenenti anche la votazione della specializzazione, il curriculum
professionale — formativo dal quale si evinca il possesso dei requisiti, eventuali pubblicazioni
scientifiche prodotte o, in caso di pubblicazione in corso di stampa, il dattiloscritto con dichiarazione
di accettazione per la stampa sottoscritta dall'editore, e ogni altro titolo che si ritiene utile presentare, ai
fini della graduatoria di merito.

La documentazione richiesta per I’'ammissione e gli eventuali ulteriori titoli devono essere
autocertificati ai sensi e nei limiti del D.P.R. 445/2000 e posseduti entro la data di scadenza del
presente bando.

La mancanza di uno solo dei requisiti comporta I’esclusione del candidato.

Nella domanda deve essere indicato l'indirizzo di posta elettronica certificata presso cui il
candidato intende ricevere ogni comunicazione e il recapito telefonico.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere trasmessa esclusivamente
mediante posta certificata all'indirizze di posta elettronmica: protocollo.generale@pec.ao-
garibaldi.ct.it - Protocollo Generale dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta
Specializzazione "Garibaldi”, P.zza S. Maria di Gesu n. 5, 95123 Catania, entro il termine perentorio
di giorni 15, decorrenti dalla pubblicazione del presente bando, all’Albo Pretorio e sul sito
dell’Azienda, pena di esclusione.

La selezione avra luogo giorno 7 ottobre 2019, alle ore 15,00, presso la sede Legale
dell' ARNAS Garibaldi, P.zza S. Maria di Gesu n. 5, Catania.

Gli_aspiranti candidati si presenteranno, senza ulteriore invito al colloquio di cui sopra, avendo
il presente bando valore di convocazione

La selezione degli aspiranti avverra sulla base dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli
di merito ¢ di un colloquio con valutazione insindacabile di apposita Commissione esaminatrice,
composta da n. 3 componenti.
La Commissione, per la valutazione dei titoli e del colloquio dispone di 20 punti cosi ripartiti:
* 6 puntiperi titoli, di cui:
- fino a 2 punti per il voto della laurea;
- fino a 4 punti per l'attivitd scientifica e di perfezionamento ed altri titoli attinenti
all’attivita.
¢ 14 punti per la valutazione del colloquio.

II colloquio consistera in una prova intesa ad accertare il grado di preparazione necessario allo
svolgimento dell'attivita progettuale e comprendera la discussione vertente sui seguenti argomenti:

culture cellulari
cellule staminali
ciclo cellulare
acidi nucleici



Preliminarmente alla firma del relativo contratto, il candidato assegnatario dell'incarico dovra
provvedere alla stipula di copertura assicurativa, a totale carico dello stesso, contro infortuni e rischi
professionali e per RCT/O per I’attivita connessa al progetto da realizzare ed al possesso di partita IVA

Il predetto contratto sara stipulato tra il Legale Rappresentante dell'ARNAS Garibaldi e il
soggetto utilmente collocatosi nella graduatoria.

L’Azienda Ospedaliera ha la facolta di interrompere il rapporto con il professionista per
mancato rispetto delle condizioni contrattuali, degli obiettivi progettuali o per mancata osservanza
delle disposizioni impartite dal Responsabile del progetto.

In tal caso rimane facolta dell'Azienda scorrere la graduatoria degli idonei per eventuale
sostituzione.

La rinuncia all'incarico di cui al presente bando, dovra avvenire con un preavviso di almeno 30
giorni.

[l conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di dipendenza.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Fabrizio De Nicola
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